
.-... .. ,-,.,,._ .. "'""' ... ,,,,. .. """ ..__. .,� "'- - .... ""' Convenio de Cola�ac,on par• !., e¡o.,cuc.,on del llfOY"C{o �..ial •ilED DE MUJE�ES ÚDERES POR LA IGUALDAD• 
en adelarne •n PII.DYECTD•, que celÑ>ran, por una p,¡rte, 1• Secretaria de Igualdad Susrant,,,, ertre MuJC'"' y 
Hombreo del Gob"erno del Estado de .al,sco,"" lo suCM"'o "I.A SECRETARÍA•, "'l>í"""ntada por w mular, p,or 
otr•. el Mun1ap10 <le l•d•hu•cin dot oo M�mbr,1101 en lo wce""o •EL MUHIClP10-, "el'f""'ntado p,or qwe,,es 
"'" lttulare, de 1• Pre<idenci•, S.nd,utur• y .scuei.- .. Ge11"r.ol; y POr otra, la lrn.tanc,a Mcnk,p•I de las MuJere,s 
Instituto Munoc,pal de 1•• Mu¡e,-e,s de lxtl1hcac.i, .» los Ment>r, los, en lo suces,w, •LA IMM•, rep,e,,.ntada p,or 
su �tul••, todas las cuales "' refem;in tonJuntan-ente como •w PARTES• y se CJOl1gan il tenor de i•• >igu1entes dedarac,o,e, y dáu<u ..._ 

DEClARAOONES 

l. Dfflara LA SECRETARÍA q� 

I l t:s un;, dependeno. de a •dm,o,stración pub ,ca estatal uedda med,ante Decreto l72l3/lX!ljl8,, ..,formada 
en cuanto J ou nombre y facultades po< los Decretos 27228/LXll/19 y 27262/1.Xll/19, 1MJbk1dos en el Peroód1co 
Of c,al "(J [nado de Jaisco• ..i 05 de doc,embre de 1018. e 1� &! enero y el 10 de abr.l de 2019, ,e,pea,va mente, 

1 2 Su rep,esemante bere facultades suliaeotes para la suscrnróo de pre.ente ,nnrumento, en virtud del 
�o,,.,bramiento expectdo por el Gobernador Con,tltucrooal d.,¡ Estado de Jahsro, Ennque Alfa,o R.imfrez, que 
consta en el .\cuudo y Acta d;, toma de protesta ambos de 01 de febrero de 2019, yen Wm,noo de os artlcul<>< 
1, 1, 14, 15 y 25 de la LpYOr¡�nlca del P�r EJPCUtlv:>d"I Estadodehl...:o, y 4 l,-acCIM XIX. S fucoó,, V, f 11 del 
Regla Tef11o Interno de la !">ecr.tarfa <H lgua!d;id Sust.r�wa entre Mu;eres y f1omh<es 

13 En 1,,.,.,,roo, de lo< art,culos 14 v 2�1, fracoone, l y XLII de la LeyOr¡ániu del P°""' f]ecul!vo d� (stodc de 
Jal,sco, •• la ,n,i,r,c,a del Pode, EjewtlllO qce 'tJn¡e como enle "'ctor y ge<>or ,» las pol t,ca, estatales p;:,ra la 
,1ualdad su,tam,v� entre muJfres y hombre,;, y de acceso de las 'OLJeres • una v,d.J 1,1,..., de "'olen"a, a fin de 
ga r.rsmor los derechos huma""' de las mujer .... roo,forme al derecho nac""'al e internKional en la materi•, y 
deb<! <oady!Nar con los munoc.p,os, ..., p�r,o respeto a <u autonon-,;l, ulebrando wnver,os de colaOOracaón ?" 'ª 
prom011er, ,mpulsar y d,fund>r los programas de lA SECRO"ARiA eo los mun,op,os del Est� de manera integral e 
,n,ersectorral, fortalPC endo los hder.o,1os y li parncrpadón,» tas mtJJ•resen todos !o, Jmb,10 .. ll.s1mr..mo, decla·a 
que, o ltovt, de �u Dlrftción de Forta eam�nto Mun,o�, h• puesto..., ,rwrcha •1 proyecto der>em n�do "RED 
DE MUJERES LÍDERES POR LA IGUALDAD• quesed=obe en la d.iusula Pn.,,erade este tonvt'n10. 
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14 nene su dom,cil10 para todos I"' efectos Mrrvad11$ de este coow,n,o "º franc-"CO de Que·,.,do 169, co!on'a 
Aren< Vall•rta, Cód1110 Postal 44130 e-i Guadala¡ara, Ja•sc<> A$f n-,smo, qu• oara electos fiscales, ,u, datos wn 
lo, de la Secretaría de la Hacoellda Publoo, cor, RFC Sl'Cl30221l.99 con dom,aloo en Pedro M�oo 281, colon,a 
Centro, Cod,go Post-144100, ._... Guacala¡ara,Jah•co 

11. Declara EL MUNICIPIO q.....,· 

11 l E, una en11dad de d"""ho pubhco, con person•t-dad fl'nd1c.i y p:,trimonlo pro,:,los, v con capac,�ad legal 
para contra-lar y obl ¡ar<e tn litrnrnos <» los articulas 115 fracc>M II de la Con<t1tudón l'<IIIIK• de los [stado, 
Unidos Me,,cano,, n de t., Conmtuoon ?ol111ca del htado de lhsco v 1•, 2• y 3• de 1• Ley del Gol><erno y la 
ll.dminrmac,6n Publica Mun,opaJ del htado de J;,.,,co. 

í 
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11 2 Sus represent;,nte, e.sean f;w:u,tados para «i<erob,r el P'1'"'º"' �nvenio, de acuerdo a lo cstablec1do ..., el lo 
"""'tancia de mayoria del prcxe,so electo,al concurrent• 2017 2018 expedida por el lnmt�to Electoral y <M 
Part1o�;;cion úud3dana con lecha de 10 de Ju',o del año 2018, y de conlormid.id cce los artlc:u os 38 fracci011 V, 
47 lracrión I, 48, 52 fracc,ón 11, 53 y 63 de la Ley del Goboemoy la Adm1nlstr.oc1ón 1'1.rb 1ca Munlc,p•I del Estado 
de Jalisco 
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Como ,.,,.,Jtado de la Cuarta Confe,enaa Mundtal sobte la Mu¡er, se em,1,0 J., Oedar,,c""' de a Platafo·ma de 
Be,�ng de l�S. med ante la cu¡¡J se del,n 6 la <Uta y ,el m.irco d,e poln:,ca, �u<hva, de la agenda mundial ¡)ara el e"1�oderam,ento de la, mu¡eres., y se pl;,m"'6 como una de lea o:>¡etM>< y las med,das e;\rat<!g!c.a, para asumir 
res comprom,= ce la Corwer.oón sobrl' ta el1m1n.ooón de toca, las forma, de d1scrlmha.c•ón coot,a J.o muJer (C E O.A. W.), la creación y/o el forble<,m..,nto de los ITl<'c.ani>mo,; 1nst1:udon.oles para el ade!anto de La muJer 

E, Mex,co, el U de enero del aílo 2001 n cea e' lnsututa Nac,o�I de 1a, Mujeres �ara garantuar la Igualdad 
mardatada en el articulo cuarto conslr1Uciona y 101 comprom,sos ,nternac,onale,, asumidos po, .,¡ Estado 
Me>icano, as,, le fueron morga<las las a1ribual>()es de mec.inismo i,;ira el �elanto de l1s mu¡e,e, con la, 
lacultade, para "pro"'°"'er y tomenta, la< condao""s q"" ¡,o51b!h1en ,a.,.. d•scnm,r..aaón, la ,gualdad de 
o.,ortunldadf's v trato eMre los gfr� y el eiercicao pleno OP todo, lo, de·�tios de la, muiere, y ,u 
pamopac on l!IUilitarta cm la vida POlitKa, cu turar Konóm,c.a y><>< al del pa,s" 

En Jalisco se crea a nrve estatal_ M O..Creto 1!1426 publ ca:fo en f'I penód,co o�dal del e,udo de fect>a l9 de 
d1ctembre del m1Smo ai'ooJOOl, el ln,tíllllo /ahsc,ense de la$ Muiere, corroo ur or¡¡;mi<mo p¡jbl,co d=i1r31i,ado 
par a ¡aranmar "" e' est.>do, la •iualdad de derteho y oPOrturudad �ar.i m11Je<es y �onbres; lll'Omcv<'f la equ,dod , 
oe genuo, V coordmar las pol�,c" p,r.,blic.,s en favor <I<' ellas, n,smo que"" or:l<'nt ,u extmtión el 31 df' "nern I 
del ai\o 2019 la º"" surte efl!Cto, e, 10 d,e abrl del """"'º aM, p;i"" ..um" la Sec.--etarJ., ae ljualdad s..,,tartiva 
entre "1u¡ .. ,es y Hombres, las funaon .. s, atnbuclone$ y obhgaaones ""�· en w calidad de Mi,can!$mo par� el 
AdelaMo de las Mujt'ru., establece f'I derect-o rw<:•onal e ,nt�aaor,al de la mater,a 

Los fohlf'rnos mun.ap3les no l\an S>do f.J excepr.rón en lrab;I;�, coord,nad.amente con f.J f'edera<1&. y f'l Gob emo 
del Estado en l'I ámbito de su tom;,eten,fa, ill erercer sas atnbua� e, miltena de prevenmln, aten e,:,.,-, 
�nc,6� y errOOKac,ón d<' la vlolen,::o¡t comra las 'l'lu¡ere< a trave. de ...,, Meanhmos Munlc,pales de las: "1u¡.ere;, 
porque la corres¡:,on.,.t,,t,daa 1ns"1Loonal entre los t= órde�e� c .. l')b,erro, e trnl>:iJO coord1nado, mtemrt,co, �ro¡r.tm,ido y al,nudo sarantifa avance, y rescltildoo. eñcaces y medibl1>< 

ti proyecto Red de Mu¡eres lrderes J)OJ la igua,Uild. como acuerrlo �e voluntades, rf'prPcSenta el e,t._.-,o 
conjunto entre fst�do, Murnc,p,os yc,�dadanJs comprometidas c0<1 os pnndptOS dl' deredios humanos en faoor 
de (a l¡¡cald•d erttre 'TIC/f'r.-; y hombr.,, y .,¡ d,erffllO a vlv.r loores de v.olenc•a y que lla¡o .,¡ p, nc,p,o de 
prr,g,e«oldad a<umen la obl,gaC>ón de 1:<'re,a, y trabajar ftl (ad.a mo"Tiento, una ma\'Or v "1e¡o, prote<c,ón y 
garantia, llegando a donde "" h�biamos pod,do ll"!il" a ,,.,,.;;, de los Módulo, d., Onenta.ci6n en cada un., de 
los dele¡aaonu, gerenc,a,, •Rene.as d,rtr,ur ... y comun,da,d.,. d,e e.xi;, WJO de los monio¡><o.• �r el est...:Jo oe Jal,sco. 

E_ste, <'< puoK un comprom,.o pol�,co y oud.adano en el QIJ<' la mu¡er se conv.erte "" agente eictwa y berieroc.ana para g•nera, m;oyor cobertura e, 

•I La d,fo"Oi y promoción de los derechos de ,gwldad, 
�I la preoeridón, ater,aon, s.anaón y emod1cat1ón d,e la v,olenci,; 
e) Reco¡,ilac,6,¡ de dato,; ESU<i,sllcos para su aná�<IS perlln<,rtl' y apjocaaón de ¡,ol1tius y arotramas, 

E, �n pa,o más para alcan,a, la a¡¡erda mLn,ap;il, ,.tatal y n.iüOnal ..., el m�,o:, de los rnmprom,s.os 
1nteí11.Klon.iiles, pero sobte todo, �ra ,.,.ponde, a �s mu¡eres hatiendo efectivo< ws d .. recho, y ,u ?dftK paoón. 
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11.3 P:ira efecto, de eMe ,;on,crno, �r,.� como domioio e' <.1bocado en e Feo. J Madern #1c, ptanta alta, C<1I Centro, lxtlahua.c.ln de los Memb.�'1,:,s, Ja1uco 

• 
IU. O..rta,a lA IMM que: 

111 1 fs un crgano,mo pu!>l,co rle<eenlra,,�. con fundamento m Reg�.,,.,nto apr.,hado en Se5'on del I Ayuntamiento de fe..:tia 04 de m�o de 2010, pub11Cat1, en la Gacet:a Munlclpaf el c,a 21 de feb<e,o de 2011. 

111 l S.U tatular taene la, farulti<JPS neu,.anu para la <vscr poór de �e convenoo, en v,rtud del nomt>o•m1ento 
de fe,:ha 30 de ,epuembre de 2018 y con lundamen10 en "' Regln,enro ap·.,hado por el Ayuntamiento. 

111 3 !.el'lilla COT>o do,,,.cir,o p.,ra lodos los efecto. der�o, del presente conven,o el ub.Qdo en e feo. 1 M�dero 
#Je, pJanta alta, Col Centro, btlahuac.ín de los Membrillos. J;,l,sm 

IV, Deda,..n lAS PARTES que fP<:Or'IOCen "" forma ritaproca la l''"'SOflahdi<J con la que .., ostentan y e, ru 
voluntad c,,jebra1 este <�o en los tÑ'rn!nos ce la, "ll�iente< 

! 
J 

CLÁUSULAS 

PRIMERA OBJETO. El.Le cooveo,o lle'le por objeto estableco,r las �ses de tolaboracion e.�t,e lAS PAATES para 
cJe..:utar U PROYECTO, Pn ta, Deleg;otiones, Gerl'nc,�,. A¡enua, O,stmale, yfo Comunidade, un1G1da, /\_era de 
la CaDf'ce,a Mun,c,J>,JI, que consiste en organ,,ar • muJerM �den,, r1'$1d,ontes en d•dla, p,:,bfac,on,os munic,p,les, 
p.,,a q�e funJan como contactodire..:to e inmedoatocon las mujer�que re<;u,,o,an or1,ontac16.1 sobre lo< ser.1clo,, 
programas v prnye.::10, que afreten LA IMM, EL MU"IIOPIO, lA SECRETNtiA y otras !nstanoa, rel.,...ante,,, en fl matena de 111ualdad entre mc;e,.., V hombre!,, y de aecese de l�s "'uJeres a una v,<la libre de ,iolencla. • !fases 
de MÓDULOS DE ORl[N'TACION Df LA INSTANOA MUNIOPAI. D{ lAS MUJERES en cada una de dtchos n.ic!eo, 
de pcbfac1on. 

YGUNDA. MODULOS DE 011.l[NTACIÓH P.,r., la IOjfwoon de este convenio ,A !MM ser;I ftl'>ponsable de 
1rrtegr;i, MóDULOS OE ORlENU,CIÓN 0E lA INSTANaA MUMOPAI. DE lAS MUJERES en lo suc:e5"1o "LOS 
MÓDULOS', conlom,,. a lo ,lguientt: 
•J s. Integrará un Módulo en cad. una h l;u Df:lega.c.,one,. Gerenclis, AJ¡enaas Oistnn1.,., o Comun1dades, J b) C;ada �oculo coit;,r;Í, en pr,nc.pio, con una MuJer llder P,onera vecina del lugar, quieo �r.i hs,gnada con ' 
el cargo honorlf,co de "Mu¡�r Llder" por quoen ostenta la P�<ie,aa Mun apal, e,a;ch.ando tas proµues(�> y 
oprnione, de la mular de LA !MM y de tas y lo, Df:lepdo>, �rl'ntes, �ent... o reoresentantt'S de las 
comunidades 

e) Las mu¡ue, lrder,05 no podrán de!.emµe,'1.,r empleo, cargo o rn;nis16n en et ..,,.,,do publico, ni p,erc bor�n 
,emuoeractón ?O• el de,empe�o de esta p,:,s,ción y ,u descnam,n cO'lstar.i eo documento CU\'O ro,mato se 
adJunta • este c,:,,wento como ANUO ÚNICO y forma p;ane d,o este con"""'º· 
d) Los Módulo, tenrlr;ln lo! ,fgu,emes OOJetrvr,s espe,c!f.co, 
e ll Establ..ce, un pu"to de <O<tt;icto d1reao e ln'fltd•�to en •u corr..,niddc para PIOIXJ(t«>nar º"e"tac,on a las 
muJer ... que r., wl citen, 
d 2) Conocer, dar a conocer y acaor •r I� l)IOlocoiQs flil•• la atMlaon • caso. de vio.ene• 6e gén�"' contra ,., 
mujer�,. 
d 3) lden11f,,:¡¡r • la, ,�stftucion!.>s � los trPS ,.vele. de gob.,omo y er I• soc:"'dad avl que pueden prnporc,onar 
ayuda a las mu¡eres Que lil requierar, y�rs..ta, a cono,:,., 
d.4) Pr<)!Twer e ,ncrement!lr 11 pamapaaón y torna ,¡,, eecseees c.. us 1'Ull're� ,on "" romun,dade,, as/ como 
genera, V\ncuios de •P<J'YO entre ella,. conform•ndo �lted.,. de Muiere• llde,es po, I� lgua'dad" 
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TERCERA, COMPROMISOS Of LA SECRETARÍA. Son com.,..or,,so,; de LA SECJIETARfA. 
a) �bn!er>cr con1,1ern per-n.nente con LA IMM para 11 superv,;oon mor,toreo y organ"�"'" de las acoones der va das de EL PROYECTO 

!>) Acomp3�ar y ¡,rnp:rooniu onent«IIÍn a lA IMM "" la ,uperv.s,ón, mo,,,ton!o v alhte,cla a LOS MÓOU LOS, 
e) F!ecab;ir, capturar y or�rma, la nformKJón relatrvJ a la conrtrtuoón y e func-on.amoen10 de LOS MóDULOS, para ¡:ener.,r <i�gnos!i<o, esladistkos den�""º' Ce la ot1ent.>nón que proporaon.,n, 
d) PrnpamonM capac.tacl6n y acomp;,�am,ento al Pt'rnwwl de LA !MM y de LOS MOOULOS en matena de 
P<'"P"'<l1Va de ¡enero, ui como ¡,ara el fortdlttimierro de �u, c.paadaides v la organm><,ón de ,u a¡:end3 de traba Je, 

e] Proparaonar a LA IMM rnau,nal lnformatrvo y de d,fus·on e� m,ltft'a del•� �rea, de rompete,,c,a de LA 
SEC�ETA�fA en formato lm¡><Mn y d1&11�, = come, cisl:ntNO, c�e permnan >dl'l1tif!Cd, a I.OS MÓDULOS y � las Mc¡ere,, Li�res 

CUARTA. COMPROMISOS DEL MUNICIPIO. EL MUNIOPIO s.e cc:mpromi!,fe a 
a) Oe<,¡:nar • las y lo. mui.,.,. de su, DO!'legaciore, Gerencia,; Dtstr11ales. A¡¡enc,a, y Comun,cade< e,, los 
!ermine>s de las normas mun dpate, aplicables. y ilCoptar las mNidJ• adecuacas p.1ra el deb<do cumphm,ento de sus !une-; 

b) F�rll111r, ;¡arant,zar y fortalecer la toordm<Kión y co,,mnadón e..tre 1.a, y lM rep�•enla1tes de !¡, dil'l,rentes 
Deleg,aaones, Ge rene.as O smtales, A¡enaas yComun,dades y U.1,..M, para el cump/im en10 ¡;., este convenio y de El PROYECTO 

el Ga•artza· Que en cada ..,. de las De��. Gtt,,ncia,; Dti.lrlt.;"°'· A&enoas y Comun,dades se pro¡,orocne 
a LA IMM un l!'S?,a<JO o,¡:no y con los -.os b,b,cos sufaerres p,ara ,r,s!alar un Módulo de OnenUc,ón de'• 
Instancia Munrc,p,al, oue h.nc,one en los hora 110. que �,,..me�!e se acuetdcn. 
di f,<egurar,e de que las ¡><:r'>Onas q.._. representen • b< Del�aones. Ge11:nc"" o,nmales. A¡enc :is y Com�n1d1des p.11\lc,pen en las ca¡>MAaoones qu• s.e ofre,can M el marco de El PROYECTO 

QUINTA. COMPROMISOS DE LA IMM. LA IMM se comprornr.e 1· 
•) Integrar LOS MÓOUlOS en <olabor.M:,ón ron El MU�ICIPIO ... n lo< termino. de Lo CJ.iu,ufa Seiju�d• y dem�, aplicable< gl!'f pte:,ente convenio 
bl Garanmar ,menwaón baS1ca en maten• ¡undica, ¡)Sicoló¡,ca y de traha¡o soc,al, para �•nal,zar a la pool:,c,ó,, que le requ,e,a a las lnttiluc,ones , ..... pet..,tes �"' •terider ,u caso 
e) Promove· as capamaoonc, c¡ue se ofre.tQn en ,.! marco de H PIIOYECTO entre las persona, que ,onlormon 
la Red de Mu¡cres Ucere, por la Igualdad, y ase¡ura"SP de q<H! pamopen � I�• m,<mu 
�) Ccmun,ca, cportunamnne a lJI SECl!ETAl!ÍA cualqu er cm:un<t.inc.a �Mdl con el .adea.aado des.arrollo de El PROYECTO 

e) Dar• conocer a LA SE(l!ETAAfA IO$ nombtes y dat�de �onlacro de lu Mu¡ere,,; Lidere,; de c.ada �no de LOS 
MÓDULOS, y mantener �cfüali,ad• esla Información. 
1) Da· o;.esu,miento 1 roncentr.u le,; reportes que e!abou,n � M...,..,e, lidere, �n el muco de El PROYECTO, rem,t,endo i.. hlcrmadon a LA 5EOIET ARfA, a travt, de informes men ... ale,; 
RI la, de mas que "' deriven del pre'"'n� corwen,oy que ce,utte� nece<anas par.o la real!noén de EL PROYECTO 

SfXTA. C.OMUNICACIÓN ENTRE lAS PARTES lAS PAJHES Se compronHen a mantener ro,,.tante comunicac,ón 
entre ellas por teda l.a v1ge11C1a el p,.,..,nre (onverio • t·aW's de I<>< ._.,., ace, que des011nan a conloruai, ór 
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OCTAVA. FINES 01:L PROVECTO. LAS PARTES ,econOCffl Que El PROVECTO tlere un prOpÓ<no eminentemente 
IDOal y es de car;kter público, y ,e conprumeten I e,ecutario de bue�a fe y ce conform,cad con su, ot)iet,ros 
Por lo antem><. �ueca e,uoe1a y ab!.olu�mente protub,CO a cualqu,era de LAS PARTES I\Ke, u,o de El ?ROYECTO 
o de les re.:i.rSO< o información derivados d.-1 mwno, con hMs de prus.-llbSmo POlitíco, ..iectoral o reüg,oso, o 
con prOpÓsílr;,,, lucratNOS o ...:onómicos. A,.im,5m0, LAS PARTIS .se coml)<"Omeeen 1 """ficar y a to.i,ar riedldas 
para que la, oer!,Onas lnvolucradilS en la eJeruc,on de EL PROYfC-0 ac.ner er, lodo ri<Ynento la prohlb1cioo esrabl,e,c,da en esta diusula 

S�PTIMA. DIFUSIÓN LAS PARTES ,e comprometen I d1fund11 U PROYECTO entre 11 poblJoon p;lra lo cual 
emplearan los med,o, a su 11<= y .._. aJustar�n I la illqpn institudonal-q..e al efecto Indique LA SECJIETARÍA. 

D�CfMA RELAOONES LABORALES. LAS PAATES fl'COruxen ooe rada una de ellas cuen� y trabaJ,1 cun los 
elementos propios y suftciente� para cunpljr con \U!. obl,¡aoo"'-'"' 1und1c:as y ccn..,..ndon4Jes e, 1ereral, y 
laborales en partJcular En tal virtud, COrr@,:ir I c.ar(U de c.,,» una de ella. la, obl ¡¡aoones i:ue sur¡an resoecto ---¡ de la, p,ersonu que re;.pectnr..ml'fll.e Oimplee p,ara dar e1,mpbm,..ntu al nreseme convenio, sin que l.u otras I 
adquieran la calidad de patrón directo o ,u,t,tuto ,._..peno de d,dw. perw,,as. En part,cular,"' acuerda 
e�w..,amente que qu,ene, fun¡an CCtl\O Mujeres LJde<@"i k> hari� i :(rulo honorifico v no oembir.ln 
remuneraoón i,conómiu por e,ste concepto ni .se cons,derarfo setvidora• pubíoc.a, de nmgund de lAS PMTES 

NOVENA. RECURSOS PROPIOS. Pirl el cumphmiemo del oo¡eto del oruente wn...,mo, lAS PARTES harin uso 
de sus prop,o, recursos prl.'<upueuano., baJo lo,; lineamientos legare,, fn,."°"ros y wnrables que proe&:lar1. 

DlOMA PRIMERA. RESPONSABIUDAO FRENTE A TUI.CEROS. Cada un;, de lAS PAIITES ha,� frente a todos los 
cnmprom,sus y obligac,one, frente a t,rcero. que asuman POr virtud de e<!• conwnio. 11n que �ajo r¡ngun• mcunstancla "' implique " otra de lAS PARTES. 

DtC!MA SEGUNDA. CDNFLOENOAUDAO V PftOTECCIOH 0( OATOS PEIISOt.Al.ES. Lo,; datos pen<ln.�1�, que <e ! ,.....,t,,,, con r,otov� del presente conven,o tcnd"" Yr.ic1.,, wnf,denaal en los -minos de •a ley do 
Tramp,arl!'l"lela y Acc ... o a la lnlormaaon f'iibka del Em,do de lali<.co y s� Mun,0poos. y dt! la Ley de Prot�n 
d• Datos PerSOt\lles en Po,;e,.on dt! SuJetO> Obligadas d.-1 Estado� J��sco y sus Municipios. por lo �U<' lAS 
PARTES doberJn garanto,., que su tra�miento se ape¡u• estrocument., a los fin,:-, oara los que dlCho, datu,, 
��Y"" ,ido recabado, y/o l•�mm,udos, ni como a las disposlouties legale• apl,u,bfes 
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1. Eliminado



-.,,�---. .... .,, .,.... - ....... � �-,.. , .. ''"' 
DÉCIMA TERCERA. VIGENCIA. E.st'" '°"°""'"º �rt,r,i !11<> ef!Ct.DS i partl< U la f«h• dt suscnpe16n y du1a"lt'" al 
p,enOdo de ti .tdm1n.5trac.c.- Publoai Mun,gpal 2018-1021, y :lurante su V1genaa ,e :iod,� '"'''"'' adic,on;ir o 
mod,f=• por W PII.IITES con In m sm:a!lormahd.1oe, cor 1.-i ciuc h ,>do otor&,ido 

OlCIMA CUARTA. SOLUCIÓN DE COHTitOVUtSIAS. a pre,e,,te M:\.er<lo n prodwcto de • buen• le. por lo que 
LAS PIJITB se conp•omet'"n i "'rila< t...U; '"' KOO.- n«e-s•n• p.1� 'il.l o,mpl!m,e,,\o tas comro.ers1;11 
ro�,e su lmerprel;l(l6n, fo,-1,1� o;;iplloaoón, -..j,n -� de ,ru..., ;oruerdo p,oo- LAS PAlrES. Cuando 
esto no fueii pos.ble, se M:WMlertn a 1.1 ,unsditt'°" MI Tnbl>n.11 de Justrcia Adm,n,s1rat.,,, del Estado de Jal scc 
con sede e, Guadal.1/;tri En t<)(!o caoo, par¡, av¡,.,rat 11 cont,I\UICl;;id de IOM s.,w,os y de l.11 funaonn publu1 
m1entr,1; v resueM!! ti corllocto, '51:os se deben se&u•• ;>rHQnOD de IOl'T:a nontem,-np<:a, con !.J "'ifVll' 
r�gulufdac V l!fic1t•• y conlom,e •1 p-nle con�n o 

Us partes m;in,fl�t•n qu, en ti presente (o,,.,,.n,o no ll.fflle etror, dolo o les<ón y, enterae;11 de .., tortendo y 
ak.lnce lo fi<miln ee confo.mkbd ante a11-.,s que =be!>. enta t1udad de Ciu�¡ara, J�ltiCO, el d� S 
de ab<,I del 2020 

__ c'°" c LA IMM . --, """"""" · ��--- - - , - 
Dlr«tora OM f.ortll1Dmient11 
Munld�I de lA SlCIIETARiA 

Ana Crir.l.,. S.ant� Rub: 
Dlr«ian do, 5'p.mi«ito a 11, 

¡,olitlcls OH IIWldiCI y OICUIO a .,,.. 
� 1,iw. d<I r. Wllenda de lA 
---� SECRETAAIA -------- 

-+ 
Fel1 Patria• Nl..,o I 

L6� 1 
Sei:rtlari.1 de l(ualdad 

Su$t;ontiva - l 
�yHo� ----------'- 

l11,,,._"'- . "" 
I ue. Kan"'" va ..... tt Awloo I 
I Naranjo 

�"'""''""1 '¡Jm(l� 
¡ Jiu ,.,� ·,,_,?Al 

E.-'� ,¡1.,,ERE;, - 
. " - 
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Se elimina información correspondiente a:

1. Teléfono particular

Se elimina por tratarse de datos personales de conformidad al artículo 21 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco y sus Municipios y el artículo 3° de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados.
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